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portant nomination des Chefs de Service a la Direction Générale du Renforcement
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des Capacités et de I'Employabilite
LE MINISTRE DU TRAVAIL ET DE LA FONCTION PUBLIQUE

la loi n°® 90-32 du 11 décembre 1990 portant Constitution de la Républigue du
Bénin, telle que modifiée par la loi n® 2019-40 du 07 novembre 2019 ;

la loi n° 2015-18 du 1% septembre 2017 portant statut général de la Fonction

o]

publique, telle que modifiée par la loi n® 2017-43 du 02 juillet 2018 et la loi n
2018-35 du 05 octobre 2018 ;

la décision portant proclamation, le 21 avril 2021, par la Cour Constitutionnelle,

des résultats définitifs de I'élection présidentielle du 11 avril 2021 ;
le décret n® 2021-257 du 25 mal 2021 portant composition du Gouvernement ;

le décret n°® 2021-401 du 28 juillet 2021 fixant la structure-type des ministéres,
tel que modifié par le décret n® 2022-476 du 03 aolit 2022 ;

le décret n® 2021-562 du 03 novembre 2021 portant attributions, organisation
et fonctionnement du Ministére du Travail et de la Fonction Publique tel que

modifié par le décret n® 2022-661 du 23 novembre 2022 ;

I'arrété n° 2022-032/MTFP/DC/SGM/DGRCE/SA/0205GG22 du 23 mai 2022
portant attributions, organisation et fonctionnement de la direction générale du

renforcement des capacités et de I'employabilité ;

Considérant les nécessités de service,

ARRETE

Article premier

Les personnes dont les noms suivent sont nommées Chefs de Service a la Direction
Générale du Renforcement des Capacités et de 'Employabilité. Ii s'agit de :




~ Secrétariat de la Direction Générale du Renforcement des Capacités et
de I'Employabilité
o Madame ADIJAI Sédé Tagnon Yabo Prince-Nathalie, Chef du

Secrétariat.

« Département de la Formation Continue, des Bonnes Pratiques, de la
Planification et de la Validation des Plans de Formation

-~ Monsieur ALADJA Worou Gislain, Chef du Secrétariat ;

o Madame GUELLY FADOTE Nadia, Chef du Service de la Formation
Qualifiante et de la Promotion des Bonnes Pratiques ;

o Monsieur BIAOU Narcisse, Chef du Service de la Formation
Diplémante ;

o Monsieur GUEZO MEVO Charles, Chef du Service de la Validation des

Plans de Formation, de la Planification et de la Documentation.

« Département de la Promotion des Acquis de I'Expérience des Agents
de I'Etat et du Secteur Privé

5 Madame MEDENOUVO Tiana Fifa Ambriel, Chef du Secrétariat ;

~ Monsieur GODIO Brice Médard Nasser, Chef du Service de la
Promotion des Ressources Humaines ;

o Monsieur CHARLES Normil, Chef du Service de la Promotion de
I'’Apprentissage et de la Formation Continue de la Main-d'ceuvre ;

o Monsieur AKPO Hugues Dinstane, Chef du Service des Etudes, de

I'Information, de la Réglementation et de I'Habilitation.

Article 2
Le présent arrété, qui prend effet pour compter de la date de sa signature, abroge

toutes dispositions antérieures contraires et sera publié partout ot besoin sera.

<.+ Cotonou, le 3 T MAR 2077
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